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VI Jornadas Nacionales sobre Estudios Regionales y Mercados de
Trabajo y VIII Foro “Desigualdades regionales y sus efectos en el
trabajo y el empleo en Argentina”

Actividad reprogramada, luego de la postergacion por las restricciones vinculadas a la pandemia por Covid-19 |

SEGUNDA CIRCULAR

La Red SIMEL (Sistema de Informacion del Mercado Laboral) junto con el Centro de
Estudios Sociales (CES) y la Facultad de Ciencias Econémicas (FCE) de la Universidad
Nacional del Nordeste (UNNE) convocan a la presentacion de resimenes extendidos para
participar en las VI Jornadas Nacionales sobre Estudios Regionales y Mercado de Trabajo y
el VIII Foro “Desigualdades regionales y sus efectos en el trabajo y el empleo en Argentina”
a realizarse los dfas 15 y 16 de septiembre de 2022 en el Campus Resistencia de la
Universidad Nacional del Nordeste, en la ciudad de Resistencia, provincia del
Chaco, Republica Argentina, bajo la modalidad presencial.

Este evento estaba previsto para el mes de septiembre del afio 2020 y fue postergado debido
a las restricciones derivadas de la pandemia por Covid-19.

El Sistema de Informacién del Mercado Laboral (SIMEL) nacié en 1994 para crear una red
de instituciones académicas comprometidas en la elaboracion, sistematizacion y divulgacion
de informacién del mercado laboral argentino en sus distintas regiones y localidades.

El SIMEL se organiza geograficamente en seis regiones, contando cada una de ellas con
asiento en distintos Institutos o Grupos de Investigacion. El Centro de Estudios Sociales
(CES) de la Universidad Nacional del Nordeste integra esta red desde su conformacion y es
representante de la misma en la region NEA. Desde su constitucion el SIMEL orient6 su
accionar a la capacitacion téenica y a la formacion de sus investigadores con el objetivo de
producir y difundir informacion relevante y actualizada del mercado de trabajo.

En el dltimo periodo, reconociendo la complejidad que la realidad social argentina ha
asumido, el SIMEL buscé abordar la tematica del empleo en sus vinculos con los problemas
especificos de la pobreza y la exclusion que afecta a una parte significativa de la poblacion.
De esta forma, la red extendi6 su mirada y esfuerzos en comprender el mundo laboral en sus
multiples dimensiones, incorporando como fendémeno particular el alcance que las politicas
publicas tienen sobre la cuestion.

En los dltimos afios esta Red impulsé actividades académicas centradas en el intercambio
participativo entre sus integrantes y el conjunto de la comunidad cientifica. Entre dichas
acciones, cabe destacar el desarrollo de las siguientes reuniones cientificas:
e I Foro SIMEL “Trayectos y Territorios de Desempleo. Sus efectos sobre los espacios
regionales y locales” realizado en la Ciudad de Mar del Plata (Provincia de Buenos
Aires) en marzo de 2005.
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e | Jornadas Nacionales sobre Estudios Regionales y Mercados de Trabajo y 1I Foro
SIMEL “Trayectos y Territorios de Desempleo. Sus efectos sobre los espacios
regionales y locales” en la ciudad de La Plata (Buenos Aires) en junio de 2010.

e II Jornadas Nacionales sobre Estudios Regionales y Mercados de Trabajo y III Foro
SIMEL “Trayectos y Territorios de Desempleo. Sus efectos sobre los espacios
regionales y locales” en la ciudad de Santa Fe (Santa Fe) en julio de 2012,

e IV Foro SIMEL “Las Regiones en Debate” en la ciudad de Buenos Aires en agosto
de 2012.

e III Jornadas Nacionales sobre Estudios Regionales y Mercados de Trabajo y V Foro
SIMEL en la ciudad de San Salvador de Jujuy (Jujuy) en septiembre de 2014.

e IV Jornadas Nacionales sobre Estudios Regionales y Mercados de Trabajo y VI Foro
SIMEL realizado en la Ciudad de Villa Mercedes (San Luis) en septiembre de 2016.

eV Jornadas Nacionales sobre Estudios Regionales y Mercados de Trabajo y VII Foro
SIMEL realizado en la Ciudad de Mar del Plata ( Buenos Aires) en septiembre de
2018.

Asimismo, entre 2005 y 2016 el SIMEL publica en sociedad con el Centro de Estudios
Urbanos y Regionales (CEUR) la “Revista de Estudios Regionales y Mercado de Trabajo”.
Desde el afio 2016, es exclusiva responsabilidad de SIMEL. Esta revista de edicion anual se
presenta como un espacio de difusion académica de calidad e intercambio en pos de abrir un
debate necesario.

Estas y otras actividades, como la informacion producida por los distintos grupos e institutos
de investigacién asociados y otros centros de estudios y estadistica destacados, se disponen
libremente en Internet con soporte en la pagina electréonica que el SIMEL sostiene con
dominio propio y de continua actualizacién (www.simel.edu.ar).

Luego de haber postergado su fecha inicial (en el ano 2020) por las restricciones vinculadas
a la pandemia por Covid-19 este afio la Red realizara, en la ciudad de Resistencia, las VI
Jornadas Nacionales sobre Estudios Regionales y Mercado de Trabajo y el VIII Foro
“Desigualdades regionales y sus efectos en el trabajo y el empleo en Argentina”, bajo la
modalidad presencial.

OBJETIVOS:

e Consolidar y ampliar el espacio de discusiéon e intercambio entre investigadores
dedicados a problematicas econémicas y socio-laborales de diferentes regiones del
pafs.

e Potenciar el trabajo de los equipos de investigacion que trabajan en estos temas a
nivel regional y favorecer su articulaciéon y difusién con estudiantes de grado y
posgrado asi como con equipos extensionistas.

PROPUESTA DE ACTIVIDADES:
Se prevé la organizacion de diferentes espacios de participacion:


http://www.simel.edu.ar/
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1) Exposiciones en mesas tematicas: su participaciéon supone el envio previo de
resumenes extendidos sobre avances y/o resultados de trabajos de investigacion

vinculados a algunos de los ejes tematicos propuestos.

2) Mesas redondas/Paneles sobre temas puntuales que incluyan como expositotes a
miembros de la RED SIMEL vy a referentes académicos locales.

3) Actividades culturales paralelas: presentaciones de libros, muestras de posters,

fotos y/o de otras producciones audio-visuales.

EJES TEMATICOS

Se conformaran mesas de trabajo vinculadas con los ejes tematicos que seguidamente se
mencionan (en todos los casos seran valorados positivamente aportes que incluyan de los
efectos de la pandemia en estos topicos):

1.- Configuraciones productivas en los espacios regionales

Entre otros temas se propone presentar trabajos sobre politicas publicas productivas,
conflictos entre especializaciones productivas, dimensién politica de los acuerdos
productivos, principales obstaculos para el desarrollo de nuevas ramas o proyectos
productivos, la problematica del transporte y la energfa, modelos productivos
regionales, desequilibrios regionales, sectores productivos y trabajo en las distintas
regiones argentinas.

2.- Dinamicas, politicas y representaciones del mercado de trabajo, los
sectores sociales y la pobreza en ambitos urbanos

Dentro de este eje se espera exponer trabajos que se enfoquen en los diversos
sectores del mercado laboral: jévenes, mujeres, informales en el ambito urbano, asi
también como de aquellos que den cuenta de la segmentacion del mercado de trabajo
urbano en sus multiples y diversas expresiones, ya sea desde aportes empiricos o
teoricos, en una perspectiva regional. También se incluiran aquellas ponencias que
aborden la pobreza en el ambito urbano, especialmente en vinculacion a la tematica
laboral, y los estudios sobre dinamicas econdémicas urbanas y metropolitanas.

3.- Trabajo, economia e identidad en el ambito rural

Entre los temas que se propone debatir en este eje estan los cambios en el trabajo
rural, la vinculacién campo-ciudad en relaciéon con la pluriactividad, problematicas
laborales e identidades relacionadas a las caracteristicas productivas de las distintas
regiones y/o ramas productivas, trabajo rural y género, los jévenes en el trabajo rural,
comercializacién de la produccién agropecuaria, estrategias productivas y
econdémicas de los productores rurales, entre otros.

4.- Historia social de trabajadores, empresas o actividades econémicas en el
ambito regional

En este eje se procura indagar sobre aspectos socio-econémicos del desarrollo
regional de actores o actividades, relacion con politicas productivas locales o



' ( é Centro de SIM EL
~ ESt‘fd'°5 ESTUDIOS REGIONALES DE
FACULTAD DE CIENCIAS Sociales MERCADOS DE TRABAJO Y

ECONJ?M|CAS Universidad Nacional del Nordeste LA PROBLEMATICA SOCIAL

nacionales, conflictos o cooperacion entre sectores y/o actores, historia de empresas,
memorias de trabajadores y trabajadoras, entre otras.

5.- Educacion, trabajo y formacién profesional

Entre otros temas se procura en este eje discutir la vinculacién entre educacion y
trabajo en los ambitos regionales. En este sentido, se esperan aportes que aborden
los principales obstaculos en la consolidacion profesional, desercion universitaria en
los ultimos afos de las carreras, principales perfiles profesionales. Necesidades
profesionales en relacion a las configuraciones productivas de las regiones y la oferta
existente, la formacion técnica y el empleo. Insercion laboral de los graduados del
nivel superior.

6.- Politicas sociales, laborales y de seguridad social

Dentro de este eje se incluyen trabajos que, a partir de estudios empiricos o bien
reflexiones tedricas, avancen sobre el anilisis de las instancias conflictivas entre
trabajadores y empleadores a nivel de las distintas regiones, como asi también en las
expresiones locales de politicas publicas relativas al empleo y la seguridad social.

7.- Identidad, cultura y formas de conciencia en el trabajo

En este eje se propone debatir tanto acerca del devenir histérico como sobre la
peculiaridad de los cambios producidos en la identidad, la cultura y la conciencia de
los trabajadores y sus proyecciones en los planos colectivos y subjetivos, tanto en
estudios generales de las regiones como en analisis especificos de casos.

8.- Movimientos sociales: expresiones, intereses y estrategias
Entre otros temas, en este eje se propone debatir sobre la incidencia de las
organizaciones sociales en la situacion laboral local en las distintas regiones;
estrategias de consolidacion; conflictos con la sociedad; formas de asociaciones y
modelos de gestion de recursos sociales (planes, cooperativas, etc.).

EJES TRANSVERSALES:

Ademas de los ejes tematicos, se sugiere que las problematizaciones propuestas en las
diferentes ponencias, atraviesen algunos de los siguientes ejes transversales, para promover
el didlogo y lineas de debate en torno a los mismos:

a) Género: la agenda de las desigualdades de géneros anudadas y tensionadas con otras
desigualdades.

b) Politicas sociales y laborales: el analisis critico de las intervenciones estatales
recientes, desde sus disefios e implementaciones, en Argentina.

c) Region: particularidades y reconfiguraciones de las problematicas en clave territorial.
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ECHAS IMPORTANTES:

e Realizaciéon de Congreso: jueves 15 y viernes 16 de Septiembre de 2022.

e Plazo para el envio de resimenes extendidos (hasta 7 carillas): prorrogado hasta el
14 de agosto de 2022.

Los  resimenes deberan ser enviado al siguiente correo  electronico:

jornadassimel2022(@gmail.com

Se prevé la publicacion de las actas de las jornadas con dichos resimenes.
FORMATO DE LOS RESUMENES EXTENDIDOS:

Los resumenes deben consignar en el encabezado: nombre y apellido de los autores, filiacién
institucional y mail de contacto. Titulo del trabajo y eje tematico.

v' Extensiéon maxima 7 carillas (incluyendo bibliografia) en hoja tamafio A4, con
margenes de 2.5 cm de cada lado, escrito con letra Times New Roman 12,
interlineado sencillo, justificado

v" Contenido: se sugiere incluir una breve descripcién del problema, los objetivos,
métodos, breve discusion y conclusiones del trabajo.

v" Formato del archivo: extension .doc, el nombre del mismo incluira el nimero del eje
tematico y el apellido del autor o autores, mas la palabra “RESUMEN” (ejemplo:
3GarciaRESUMEN 6 3GarciaFloresLépezZRESUMEN)

ARANCELES:
o Expositores (ponentes) graduados y profesionales: § 1500.

o Expositores (ponentes) estudiantes de grado: gratuito.
o Asistentes: gratuito

En una préxima circular se indicaran los datos bancarios para realizar las transferencias.

E- mail de contacto: jornadassimel2022@gmail.com

Lugar de realizacion:
Facultad de Ciencias Econémicas y Centro de Estudios Sociales (CES) de la Universidad
Nacional del Nordeste. Campus Resistencia. Las Heras 727 (Resistencia-Chaco)

Comité Académico

Dr. Agustin Salvia - UBA

Dra. Andrea Delfino — UNL

Dr. Eduardo Chavez Molina- IIGG- UBA
Drt. Pablo Molina Derteano— UNMdP


mailto:jornadassimel2022@gmail.com
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ra. Leticia Mufiiz Terra - UNLP
g. Jorge Olguin - UNSL

r. Jorge Paz - UNSa

Dra. Laura Golovanevsky — UNJu
Dra. Liliana Bergesio — UN]Ju

Mg. Verdnica Véntola— UNR

Mg. Carlos Vacca — UNPA

Dr. Pablo Barbetti — UNNE

Coordinacién General
Moira Carrid, Pablo Barbetti y Federico Martos

Comision Organizadora
Maria Laura Pegoraro
Florencia Pannuzio
Marina Campusano

Paula Marques

Adriana Chavez

José Antonio Pozzer
Joaquin Bartlett

Hoteles en Resistencia

Niyat Urban Hotel

Direccion: Hipolito Yrigoyen 83- Resistencia

Contacto: 362 444 8451

Sitio Web: https://nivatutbanhotelresistencia.com-hotel.com/es/

American Hotel Casino Gala

Direccion: Juan Domingo Perén 330- Resistencia
Contacto: 362 445 2400

Sitio Web: https://www.hotelcasinogala.com.at/?cur=ARS

Covadonga Hotel
Direccidon: Guemes 200- Resistencia
Contacto: 362 444 4444

Sitio Web: http://www.hotelcovadonga.com.at/

Hotel Atrium Resistencia

Direccién: Av. Hernandarias 249- Resistencia

Contacto: 362 480-1053

Sitio Web: https:/ /hotel-atrium-resistencia.negocio.site/

Hotel Colon y Apart
Direccion: Santa Maria de Oro 143- Resistencia
Contacto: 362 4228733


https://niyaturbanhotelresistencia.com-hotel.com/es/
https://www.hotelcasinogala.com.ar/?cur=ARS
http://www.hotelcovadonga.com.ar/
https://api.whatsapp.com/send?phone=543624801053&app=facebook&entry_point=page_cta
https://hotel-atrium-resistencia.negocio.site/
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UNNE

itio Web: http://www.colonhotelyapart.com/

otel Lemirson:
Direccidon: Frondizi 167-Resistencia
Contacto: 362 4421330

(con mas datos de alojamientos)
https://turismo.chaco.gob.ar/

https://visitcorrientes.tur.ar/

SIMEL

Informacion Turistica de Chaco y Cotrientes

ESTUDIOS REGIONALES DE
MERCADOS DE TRABAJO Y
LA PROBLEMATICA SOCIAL


http://www.colonhotelyapart.com/
https://turismo.chaco.gob.ar/
https://visitcorrientes.tur.ar/

