
TECNICATURA UNIVERSITARIA EN GESTIÓN FINANCIERA 

Título: Técnico Universitario en Gestión Financiera 

Duración: 5 cuatrimestres (2 años y medio) 

Planes vigentes: 

Alcances del Título: 

La carrera de Técnico Universitario en Gestión Financiera tiene como objetivo formar ejecutivos de nivel 
intermedio, en el campo de las finanzas, para que puedan desempeñarse como auxiliares o asistentes de 
gerencia en temas de ejecución, programación o control de las operaciones financieras, en entidades privadas o 
instituciones públicas relacionadas con su especialidad y en forma independiente, como asesor en la temática 
sujeta a su competencia. 

Las áreas de estudio de la carrera son las siguientes: 

•Area general: comprende materias humanísticas, matemáticas y económicas, que están dirigidas a una 
formación básica e integral del estudiante, con las que se pretende, además, su desarrollo social, ético y 
humano. 

•Area de Derecho:comprende asignaturas dirigidas a proporcionar al estudiante, los conocimientos básicos 
legales y tributarios que permitan a las empresas organizarse y desarrollarse dentro del marco de la legislación. 

• Area financiera:tiene asignaturas orientadas a proporcionar al estudiante los conocimientos financieros, 
específicos y actuales, necesarios para comprender y aplicar las técnicas financieras a las operaciones que 
realiza la organización 

  

  



 

Plan de estudios actual: 

  

  
PRIMER AÑO 

  
Nº 

  
Asignatura 

  
C 

Correlatividades C.H. 
Sem. 

C.H. 
Total Regular Aprobada 

1 Análisis Matemático 1     6 96 
2 Introducción a la Administración 1     6 96 
3 Instituciones del Derecho Privado 1     4 64 
4 Economía 1     6 96 
5 Teoría Contable 2     6 96 
6 Gestión de Recursos Humanos 2     4 64 
7 Elementos del Mercado Financiero 2 1   6 96 
8 Computación I 2 1   4 64 

SEGUNDO AÑO 
9 Estadística y Muestreo 1   1 6 96 

10 Sistema Financiero Argentino 1 2 1 6 96 
11 Administración Financiera I 1 5 1 - 2 4 64 
12 Legislación y Técnica Fiscal 1 4   6 96 
13 Cálculo Financiero 2 9 - 11   4 64 

14 
Análisis e Interpretación de Estados 

Contables 
2   5 4 64 

15 Sociología 2     4 64 
16 Inglés 2     6 96 

TERCER AÑO 
17 Administración Estratégica 1   2 - 6 4 64 
18 Administración Financiera II 1 13   6 96 
19 Computación II 1   8 4 64 
20 Seminario de Práctica de Gestión 1  12 - 13 - 14 7 - 11 6 96 

  

  

 Las materias correlativas de las optativas se establecerán mediante resolución cuando se fijen las 
asignaturas que constituirán cada tramo de optativas. 

 Al solicitar la autorización para la presentación del trabajo final la Comisión de Carrera fijará las 
correlativas necesarias de acuerdo con la temática del mismo. 

 Las materias indicadas como Aprob. deben estar rendidas para cursar la materia. Las materias 
indicadas como Reg. deben estar cursadas para cursar la materia y aprobadas para rendirla. 

 El alumno podrá comenzar el Trabajo Final, previa autorización de la Comisión de Carrera, cuando 
esté en condiciones académicas de cursar la totalidad de las asignaturas obligatorias 
correspondientes al primer cuatrimestre de quinto año. El alumno podrá realizar la Práctica Profesional 
Supervisada cuando haya regularizado la totalidad de las asignaturas obligatorias correspondientes 
al cuarto año de la carrera. Los alumnos deberán acreditar conocimientos de idioma inglés al 
comenzar a cursar el cuarto año de la carrera. 

  

  

  



OBJETIVOS - CONTENIDOS MÍNIMOS 

       

  

 1 - ANÁLISIS MATEMATICO: 

Sucesiones y series numéricas. Sistemas de ecuaciones. Resolución. Matrices. Operaciones con 

matrices. Matriz inversa. Determinantes. Propiedades. Introducción a las transformaciones lineales. 

Funciones de una variable. Valor absoluto. Cónicas. Límite de una función en una variable. Continuidad. 

Derivadas de una función de una variable. Reglas de derivación. Diferencial. Aplicaciones de la derivada. 

Integrales indefinidas. 
  
2 - INTRODUCCIÓN A LA ADMINISTRACIÓN 

  

 Ubicación epistemológica de la Administración. Evolución del Pensamiento Administrativo: crítica y 

aportes. Objeto de estudio de la Administración: organización, estructura, objetivos. El individuo en la 

organización. 
  
3 - INTITUCIONES DEL DERECHO PRIVADO 

  

 El Derecho. La Ley. Fuentes del Derecho. Personas. Obligaciones. Teoría general del contrato, contrato 

modelo de empresa. La empresa: su organización. Sociedades: sociedades Anónimas. Formas 

asociativas modernas. La regulación económica y su incidencia en la organización de las empresas. 
  
4- ECONOMÍA 

  

 Conceptos de economía. Definición de la ciencia económica. Objeto de la Economía. Demanda y 

Oferta. Concepto de elasticidades. Mercado. Equilibrio de mercado. Competencia perfecta, monopolios 

y oligopolios. Oferta y costos. Función de producción. Macroeconomía. Circuitos económicos. Medición 

del valor de la actividad económica. Producto Bruto Interno. Producto Nacional. Contabilidad Nacional. 

Crecimiento económico. Costo de vida. Empleo. Análisis de desempleo e inflación. La curva de Phillips. 

Las fluctuaciones económicas. Oferta y demanda agregada en el corto plazo. Política macroeconómica, 

fiscal y monetaria. El análisis IS-LM. Las expectativas racionales. La teoría de los ciclos económicos 

reales. 

5 - TEORÍA CONTABLE 

  

 Campo específico de la contabilidad. Contabilidad. Teneduría de libros. Modelos contables. Criterios de 

medición incluidos en las NCV. Variaciones patrimoniales. Interpretación de la información contable. 

  

6 - GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 

  

. La función del personal dentro de la empresa. Planificación y programas en materia de personal. 

Políticas de empleo. Análisis de puesto. Desarrollo de carrera, capacitación, administración de las 

promociones. Desempeño. Conflicto organizacional. Acción disciplinaria. Administración de las 

remuneraciones. Seguridad e higiene. 

  



7 - ELEMENTOS DEL MERCADO FINANCIERO 

  

 Instrumentos financieros y mercados. Funciones. Participantes. Caracterización y clasificación. 

Importancia de los mercados financieros. Mercados Financieros perfectos. Tasas. Riesgo. Funciones de 

regulación del Gobierno. 

8 - COMPUTACIÓN I 

 Hardware. Clasificación de computadoras. Principio de funcionamiento y elementos fundamentales. 

Software: software de base y software de aplicación. Sistemas operativos. MS Windows. Aplicaciones. 

MS Word. MS Excel. 

  

9 - ESTADISTICA Y MUESTREO 

  

 Estadística. Concepto. Su aplicación en Ciencias Económicas. Recopilación, sistematización y 

presentación de la información. Medidas de posición, dispersión, asimetría y kurtosis. Probabilidad. 

Propiedades elementales de la probabilidad. El espacio muestral. Variable aleatoria. Funciones y 

distribuciones de probabilidad. Principales distribuciones de probabilidad. Teorema Central del Límite. 

Ley de los Grandes Números. Teoría del muestreo. Métodos de selección. Distribuciones en el 

muestreo. Estimación de parámetros. Estimación puntual y por intervalos. Prueba de hipótesis. Tipos de 

test. Etapas y docimasia de hipótesis. 

  

10 - SISTEMA FINANCIERO ARGENTINO 

  

 Introducción. Evolución histórica del Marco legal. Crisis del Sistema Financiero Argentino. Estructura 

del sector financiero. Evolución de la estructura del sistema. Comparación a nivel internacional. 

Naturaleza de los cambios estructurales. Evolución y Composición de Créditos y Depósitos. Fusiones, 

adquisiciones y privatización de bancos provinciales. Encubrimiento y lavado de activos de origen 

delictivo. Proyectos de Reformas al Sistema Financiero. 

  

11 - ADMINISTRACIÓN FINANCIERA I 

  

Elementos introductorios de la Administración Financiera. Flujos económicos y flujos financieros. Costos. 

Clasificaciones y tipos. Determinación de flujos de fondos. Presupuestos financieros. 

  

12 - LEGISLACIÓN Y TÉCNICA FISCAL 

  

 Recursos Tributarios. Derecho Tributario. Imposiciones al consumo: Impuesto al Valor Agregado, 

Impuestos Internos. Impuestos a las Ganancias y Bienes Personales. Régimen Simplificado para 

Pequeños Contribuyentes: Monotributo. Impuesto sobre los Ingresos Brutos (Provincia de San Luis). 

Convenio multilateral. Régimen tributario municipal (Ciudad de Villa Mercedes – San Luis). 
  
13 - CÁLCULO FINANCIERO 

  

 Tasa de interés. Tasa instantánea de interés e instantáneas equivalentes. Tasa efectiva y tasas 

efectivas equivalentes. Tasa nominal. Interés simple e interés compuesto. Capitalización y actualización. 



Interés y descuento. Tasa de descuento. Tasa instantánea de descuento. Rentas ciertas. Imposiciones 

y amortizaciones. Sistemas de amortización. Cuadros de amortización. Rentas diferidas. Rentas 

perpetuas. Rentas variables. Sistemas de Préstamos. Saldos. Cancelaciones. 

  

14 - ANÁLISIS E INTERPRETACIÓN DE ESTADOS CONTABLES. 

  

 Metodología e instrumentos de análisis. Análisis e interpretación patrimonial. Análisis e interpretación 

financiera a corto plazo. Análisis e interpretación de la situación económica. Consolidación de estados 

contables. 

  

15 - SOCIOLOGÍA. 

  

 Teorías y paradigmas del análisis organizacional. La organización y sus niveles de análisis. Conceptos 

sociológicos básicos. Vinculación con las estructuras y problemáticas organizacional y social: poder, 

trabajo, cambio social en el mundo moderno. Transnacionales. Integración económica y mundialización. 

  

16 - INGLÉS. 

 Gramática básica del idioma inglés. Comprensión y traducción de textos. Vocabularios específico 

relacionado con la carrera. 

  

17 - ADMINISTRACIÓN ESTRATÉGICA. 

  

 Proceso de administración: planeamiento, organización, dirección y control. Proceso de comunicación. 

Toma de decisiones. Liderazgo. Motivación. Dinámica y cambio organizacional. 

  

18 - ADMINISTRACIÓN FINANCIERA II 

. Conceptualización de las finanzas empresariales. Los mercados financieros. El valor actual neto. Las 

decisiones de inversión. Análisis en contextos de riesgo e incertidumbre. La decisión de financiamiento. 

El costo del capital. Estructura de financiamiento. El capital de trabajo. Planificación financiera a corto 

plazo. 

  

19 - COMPUTACIÓN II. 

  

Introducción a Internet. Paquetes comerciales de gestión financiera. 

  

20 - SEMINARIO DE PRÁCTICA DE GESTIÓN. 

  

 Prácticas bancarias: Contabilidad bancaria. Análisis e Interpretación de Estados Financieros. 

Evaluación de riesgo crediticio. Recupero crediticio. Otras prácticas: Operatorias contables, impositivas 

y laborales. 

 


