
LICENCIATURA EN TRABAJO SOCIAL 

Título: Licenciado en Trabajo Social 

Duración: 5 años 

Planes vigentes: C.D. Nº 024/11 

Alcances del Título: 

Plan de estudios actual: 

Nº ASIGNATURA  CUATR  
CURSAR  RENDIR  

Regular Aprobada Regular Aprobada 

 PRIMER CURSO 

1 Fundamentos teórico-prácticos del T.S. A         

2 Sociología A         

3 Producción y comunicación del Conoc. 1         

4 Historia Económica y Social Argentina 1   1 1   

5 Comunicación Social 2         

6 Psicología General y Evolutiva 2         
7 Filosofía 2         

 SEGUNDO CURSO  

8 Intervención de T. S. con grupos A 3-4 1   3-4 

9 Estructura Social Argentina A 2 4   3-4 

10 Psicología Social y Vida Cotidiana 1 5-6     6 

11 Epistemología de las Cs. Sociales 1 7 1-3   7 

12 Economía 2 2-4     2-4 

13 Demografía y Estadística 2 11 3 11 3 
14 Gestión Social y Trabajo Social 2 2 1   1-2 

 TERCER CURSO  

15 Intervención de T. S. con Comunidades A 11-13 1-8   8-11-13 

16 Política Social A 9-12 4   9-12 

17 Metodología de Inv. Social Cuantitativa 1 11-13  8   8-13 

18 Ciencia Política 1 9 4-7   9 

19 Antropología Social  y Cultural 2 9 2-8 9 4 

20 Regulaciones Jurídicas Generales 2 9 7   7-9 

21 Salud y Trabajo Social 2 14 1-10   10-14 

 CUARTO CURSO  

22 Intervención de T. S. con Familias A 15-18-20-
21 

8-13   15-18-20-21 

23 Planificación Social A 17 9-12 18 9-12 

24 Regulaciones Jurídicas y Ciudadanía 1º C 20-18     20-18 

25 Educación y Trabajo Social 1º C 18-21     18-21 

26 Metodología de Inv. Social Cualitativa 2ºC 17-19 11-13   17 

27 Electivo 2º C   1-8-15     

28 Optativo 2ºC   1-8-15     

 QUINTO CURSO  

29 Trabajo Social en Instituciones 1º C 20-21-25-
22 

1-8-15-18-
16 

  22 

30 Taller Elaboración de Trabajo Final 1º C   1-8-15-22   1-8-15-22 

31 Trabajo Final (Tesina o Residencia) A   1 a 28   1 a 31 



  

 1. FUNDAMENTO TEÓRICO-PRÁCTICO DE TRABAJO SOCIAL. 

El conocimiento Científico y Trabajo Social: como disciplina y como técnica. Ubicación de Trabajo Social 
en las ciencias sociales: supuestos filosóficos, éticos científicos y sociopolíticos que lo sustentan. 
Orígenes y análisis histórico de la constitución de Trabajo Social como profesión - en América Latina y 
Argentina durante el siglo XX-. Metodología de intervención con relación a los actores intervinientes: 
Estado, sujeto - necesidad y Profesional. Recursos y relación sujeto -necesidad y sujeto de derecho. La 
cuestión Social y sus principales manifestaciones. El campo profesional hoy, desafíos y propuestas 
alternativas. La metodología de Trabajo Social y sus niveles de intervención. Técnicas de recolección de 
datos: observación, entrevista, entre otras. La importancia del registro, el informe y la sistematización. 
Políticas sociales. Derechos Sociales y 
humanos. Ciudadanía y Trabajo Social. Satisfactores. Técnicas de animación. El taller como Técnica de 
Trabajo, entre otros. 

 2. SOCIOLOGÍA. 
El nacimiento de la sociología. De la comunidad feudal a la sociedad industrial. La consolidación de la 
sociedad. Teorías sociológicas y sistemas de dominación. Principales perspectivas, teorías. Campos y 
problemas. La constitución de la sociología. Representantes centrales de la modernidad en las 
perspectivas clásicas y las perspectivas contemporáneas, como significativos para el actual debate y 
lectura del campo profesional del Trabajo Social. 

  

3. PRODUCCIÓN Y COMUNICACIÓN DEL CONOCIMIENTO. 

Comprensión lectora, técnicas y estrategias de estudio. Autodiagnóstico de hábitos y organización del 
estudio. Comprensión de mensajes orales, toma de notas y apuntes. Diferencias entre el texto oral, 
escrito y electrónico. El procesamiento -comprensión y producción- del texto. Lectura de estudio y 
comprensión. Representación de la información. Análisis de textos. La preparación a exámenes escritos y 
orales. Interpretación de consignas. Las características del lenguaje escrito: requisitos para redacción, 
ordenamiento de ideas, puesta en texto. Redacción de informes, monografía, crónicas, sistematizaciones 
y proyectos, entre otros textos. La importancia de la expresión oral y escrita como comunicación en el 
desempeño profesional del Trabajador Social. 

 4. HISTORIA ECONÓMICA Y SOCIAL ARGENTINA. 

El origen, desarrollo y evolución de las formas socio económicas, políticas e históricas en Argentina; sus 
caracterizaciones, problemas fundamentales y principales líneas de sus transformaciones. La revolución e 
independencia de los países del continente. El proceso de organización nacional. Las migraciones y el 
avance de los sectores medios. El impacto de las dos guerras mundiales. La vida institucional y política en 
argentina desde 1853 hasta la actualidad. Principales actores sociales como Partidos Políticos, 
Movimientos y Sindicatos en procesos de lucha sobre necesidades sociales y configuración del Estado 
Argentino en un escenario latinoamericano. 

 5. COMUNICACIÓN SOCIAL. 

Comunicación interpersonal. Características y problemáticas. Comunicación popular. Estrategias y 
herramientas para la intervención comunitaria. La comunicación como instrumento de mediación y 
negociación. Características de los medios de comunicación masiva. Análisis crítico de los medios como 
generadores de sentido. 

 6. PSICOLOGÍA GENERAL Y EVOLUTIVA. 
 Concepto de conducta. Principios de causación de la conducta. Perspectiva vincular social de la 
conducta. Noción de conflicto psíquico. Concepto de crisis revisión crítica. Pluralidad fenoménica. 
Policausalidad. Mecanismo de defensa del psiquismo. La psicología evolutiva y su encuadre teórico. La 
persona en desarrollo y su ambiente. Fases y etapas de desarrollo, aspectos distintivos, características de 
cambio y evolución. 

 7. FILOSOFÍA. 

  

 El pensar: filosofía, ética y ciencia. La problemática filosófica de la modernidad y su relación con la 
problemática social. Las bases de la moderna filosofía. Autores representativos de cada época: reflexión a 



través del pensamiento sobre la concepción del ser, del mundo y de lo social. Posiciones divergentes ante 
el problema de las Ciencias humanas y los límites de la objetividad en las Ciencias Sociales. El ethos 
moderno: libertad individual, autodeterminación e interacción social comunitaria. 

  

8. INTERVENCIÓN DE TRABAJO SOCIAL CON GRUPOS. 

  

El concepto de lo grupal. Principales corrientes teóricas. La Historia social de los grupos. El estudio 
psicosocial de grupo: el sujeto en el grupo; el grupo en la organización y los grupos en el contexto social. 
Proceso grupal y metodológico. El grupo como objeto de estudio y como objeto de intervención y sus 
implicancias operativas. Proceso metodológico de intervención en el abordaje 
grupal, técnicas y estrategias. Producción social del conocimiento desde lo grupal: Observación, 
Entrevista, Informe. Supervisión en trabajo social con grupos. La dimensión ética del trabajo social con 
grupo. 

 
9. ESTRUCTURA SOCIAL ARGENTINA. 

  

 Los contenidos morfológicos de la estructura social y su evolución a través de la historia Argentina. 
Origen y desarrollo del sistema de dominación Argentino. La sociedad tradicional y la sociedad moderna. 
La burguesía. La clase media. Problemas y perspectivas. Modelos y estrategias de acumulación 
capitalista. Ocupación, sub-ocupación y demás indicadores referentes al empleo durante series históricas 
y su relación con el proceso económico argentino. Otras categorías de análisis referidas a la estructura 
social. 

 
10. PSICOLOGÍA SOCIAL Y VIDA COTIDIANA. 

  

 Encuadre científico y teórico de la psicología social. Percepción social, interpersonal y actitudes. La vida 
cotidiana como categoría de análisis de micro espacios sociales. Problemáticas psicosociales en la 
construcción de la vida cotidiana. La teoría de las representaciones sociales y prácticas sociales. 
Procesos de socialización, producción y reproducción social de la vida social. 

 
11. EPISTEMOLOGÍA DE LAS CIENCIAS SOCIALES. 

  

 La revolución epistemológica, teórica, metodológica e ideológica de las ciencias sociales durante el siglo 
XX. Las principales corrientes epistemológicas Aspectos críticos y obstáculos epistemológicos en las 
ciencias sociales. Saber y poder. Las conexiones sustantivas entre saber científico, tecnología y poder 
hegemónico, a nivel del macropoderes y micropoderes. Saber crítico y emancipación social. 
Epistemología, teoría y metodología: la construcción del objeto. Un 
acercamiento al campo categorial de la dialéctica histórico-social. Hacia una “Epistemología del Sur”. Las 
particularidades de la problemática metodológica en Trabajo Social: conocimiento e intervención. 

  

12. ECONOMÍA. 

  



 El funcionamiento del sistema económico y su aplicación en el análisis de la realidad socioeconómica 
argentina. Doctrinas económicas, que incluye las Escuelas de pensamiento. Análisis de los procesos de 
integración y globalización de la economía. La temática del crecimiento, desarrollo y evolución. 
Distribución primaria y secundaria del ingreso. La historia de la economía argentina y su relación con los 
procesos socio-históricos. Caracterización de la situación socioeconómica de América Latina, Argentina y 
de la provincia de San Luis. Principales problemas socioeconómicos. 

 
13. DEMOGRAFÍA Y ESTADÍSTICA. 

  

 La estadística como herramienta para análisis de poblaciones. Muestra y métodos de selección para la 
recolección de datos, organización y presentación mediante tablas y gráficos. Análisis descriptivo de 
datos. Probabilidad, nociones de inferencia estadística. Números índices. Índices sociales, tasas, 
proporciones. Esperanza de vida. Técnica de regresión para la explicación de transformaciones 
demográficas. Demografía: objeto. Estática y dinámica de la población. Fuentes de información. El censo 
de población. Encuesta Permanente de Hogares. Características poblacionales básicas. Estructura y 
dinámica de los hogares. Estadísticas sociales: definición y objeto. Pobreza: consideraciones generales y 
métodos de medición. Estadística pública. Indicadores sociales. 

 
14. GESTIÓN SOCIAL Y TRABAJO SOCIAL. 

  

 La gestión social en organización de políticas públicas del ámbito estatal y societal. Administración 
pública y burocracia: procesos de toma de decisiones y prestación de servicios. El enfoque estratégico 
aplicado a la gestión de organizaciones y de programas sociales. Técnicas de gestión social: 
participación; trabajo en equipos; descentralización; liderazgo; negociación; alianzas; trabajo en redes; 
coordinación ínter e intraorganizacional; análisis, desarrollo y cambio organizacional. Actores sociales 
diversos. Organizaciones gubernamentales y no gubernamentales. Posición y posicionamiento del 
Trabajo Social en diversos ámbitos de intervención. 

 
15. INTERVENCIÓN DE TRABAJO SOCIAL CON COMUNIDAD. 

 
Evolución histórica del concepto de comunidad. Análisis de la estructura y dinámica de las comunidades 
vinculado a la Cuestión Social. Espacio del Trabajo Social en la micro-intervención y en la macro-
intervención. La intervención en el espacio comunitario. El espacio poblacional. Genealogía de la lucha 
por el espacio urbano en el Trabajo Social Comunitario. Conflictos sociales con base territorial. El espacio 
como dador de identidad. Trabajo en Redes. Participación 
ciudadana. Actores locales. Papel de los municipios en la actualidad. La Intervención desde el abordaje 
comunitario como dispositivo: delimitación del objeto de intervención, funciones, objetivos y estrategias. 
Vida cotidiana y su relación con el trabajo social comunitario. Las organizaciones comunitarias como 
sujetos colectivos del trabajo social: criterios de análisis. Acciones colectivas, ciudadanía e intervención 
profesional. Espacio poblacional, desarrollo local y trabajo social 
comunitario. Supervisión en trabajo social con comunidad. La dimensión ética del trabajo social con 
comunidad. 

 
16. POLÍTICA SOCIAL. 

  

 Análisis histórico del surgimiento de las Políticas Sociales en los países pioneros del Estado de Bienestar 
y en Argentina. Políticas sociales, ciudadanía, democracia. Actores de la Política Social. Participación 
ciudadana. Organizaciones no gubernamentales. Movimientos sociales, identidad colectiva y políticas 
sociales. El Trabajo Social y políticas sociales. Las transformaciones de las políticas universalistas, 
corporativistas y asistenciales. Focalización y universalismo. Análisis de las Políticas sociales en 
Argentina: salud, educación, seguridad social, trabajo, la vivienda, la ancianidad, asistencia social 
pobreza, planes sociales, etc. 



 
17. METODOLOGÍA DE INVESTIGACIÓN SOCIAL CUANTITATIVA. 

  

 El conocimiento científico y la transformación de la realidad. Aspectos históricos y sociales de la ciencia y 
la tecnología. Políticas científicas y su importancia para el desarrollo. Ciencia, política y tecnología en la 
Argentina. Ciencia: Concepto. Evolución histórica. Clasificación. La concepción naturalista de las ciencias. 
Critica al modelo naturalista de las ciencias. El problema ontológico (objetividad-subjetividad-
intersubjetividad). Fines cognoscitivos (ciencias nomotéticas, ciencias ideográficas). La relación entre 
teoría y práctica. El problema de la validación del conocimiento. Investigación: Concepto. Tipos de 
investigación. Características del proceso de Investigación. La planificación y la ejecución de la 
investigación. Fases y momentos de la actividad investigativa: planteamiento y formulación del problema, 
marco teórico. Diseño metodológico. Fuentes de datos. Construcción del dato científico. Recolección de la 
información. Procesamiento y análisis. Aspectos éticos de práctica de la investigación. Otras alternativas 
en Investigación. Triangulación de paradigmas, metodología y datos. Investigación y Licenciatura en 
Trabajo Social. Comunicación del Conocimiento: el informe de investigación. Caracterización y estructura. 

  

18. CIENCIA POLÍTICA. 

  

El objeto de la ciencia: el poder. Ética y poder. Poder y dominación. Autoridad y legitimidad. Ideología y 
cultura política. Las ideologías políticas contemporáneas. La ideología de la seguridad nacional. Marxismo 
y su crisis. La socialdemocracia. Liberalismo, neoliberalismo y neoconservadurismo. Republicanismo. 
Comunitarismo. El populismo. La democracia. Particularismo. Neopatrimonialismo. Clientelismo Político. 
Las teorías sobre el Estado, concepto, enfoques, relación Estado-Sociedad. Estado de Bienestar, su 
crisis. El régimen político. El gobierno, conceptualización, formas de gobierno. El problema de las 
mediaciones políticas, la representación, los partidos políticos, crisis de los 
partidos políticos en Argentina, crisis de representatividad y las transformaciones en las formas de acción 
colectiva. 

 
19. ANTROPOLOGÍA SOCIAL Y CULTURAL 

  

. Delimitación del campo de estudio de la antropología, sus aportes a las ciencias sociales y su relación 
con el Trabajo Social. Presentación escuelas antropológicas clásicas y nuevas perspectivas 
antropológicas. Vínculos entre sujeto y realidad desde las concepciones ofrecidas desde la antropología, 
desarrollando temáticas relacionadas con la diversidad cultural y el análisis de los principales fenómenos 
culturales vinculados con el desarrollo de la sociedad argentina y 
latinoamericana. Cultura y Sociedad (etnocentrismo y relativismo cultural; identidad y desarraigo; cruces, 
hibridaciones, reciclajes). Antropología, globalización y exclusión. 

  

20. REGULACIONES JURÍDICAS GENERALES. 

  

 El derecho, su función en la conformación de las instituciones sociales. La regulación jurídica en el 
campo profesional del trabajo social. Principios generales y cuerpos jurídicos que regulan 
problemáticasespecíficas significativas para el Trabajo Social. Infancia. Familia. Género. Trabajo. 
Organizaciones intermedias. Cooperativismo. Seguridad Social. Aporte del Trabajo Social al ámbito 
jurídico. 

 
21. SALUD Y TRABAJO SOCIAL 



  

. Los núcleos temáticos sobre la salud: concepciones y paradigmas. Salud-enfermedad como proceso. 
Aspectos históricos, antropológicos, socio-económicos, culturales. Perspectivas clásicas y alternativas. 
Abordaje interprofesional,intersectorial, interdisciplinario y multidisciplinarios. La formación de recursos 
humanos en salud y su contexto. La salud como derecho humano fundamental. Lo institucional sanitario 
vigente. El hospital público como referente en salud. Las instituciones sociales como constructoras de 
salud - enfermedad. Sus normativas y los efectos sobre la salud. El estado y las políticas en salud. 
Problemática del planeamiento: promoción, protección, prevención, asistencia y rehabilitación. 
Epidemiología. Atención primaria de salud como estrategia alternativa para el abordaje comunitario. 
Equipos de atención y papel de la comunidad. 

  

22. INTERVENCIÓN DE TRABAJO SOCIAL CON FAMILIA. 

 
Construcción histórico-social de la intervención en el espacio familiar con relación a los paradigmas 
predominantes en el abordaje de las problemáticas sociales familiares. La familia como espacio social y 
escenario de intervención. La teoría del desarrollo familiar. La perspectiva socio-antropológica. Las 
perspectivas de género para el análisis de los vínculos familiares y necesidades. La perspectiva de 
derechos. Proceso metodológico de intervención en el abordaje 
familiar. Procedimientos, técnicas y estrategias múltiples de abordaje familiar. Familia, estado y 
organización social ampliada. Supervisión en trabajo social con familia. La dimensión ética del trabajo 
social con familia. 

 
23. PLANIFICACIÓN SOCIAL. 

  

 Concepción general de la planificación social. La planificación en el contexto de la modernidad y su 
relación con el estado-sociedad. Paradigmas, modelos y metodología de la Planificación Social. Las 
dimensiones ético-política de 
la Planificación Social-Política. La planificación de un Plan, Programa o Proyecto. Evaluación: tipos y 
momentos. Formulación y diseño de proyectos sociales de intervención profesional: aspectos 
conceptuales, metodológicos y profesionales del Trabajo Social. 

  

24. REGULACIONES JURÍDICAS Y CIUDADANÍA. 

  

Derechos humanos. Concepto, historia y clasificaciones tradicionales de los derechos humanos. Análisis 
crítico de las clasificaciones. Los derechos civiles, políticos, económicos, sociales y culturales en el 
derecho argentino e internacional. Los derechos humanos de tercera y cuarta generación. Relación entre 
derecho y ciudadanía. El problema de la ciudadanía. Ciudadanía y nacionalidad. El derecho a la 
autonomía personal. Autonomía y ciudadanía Sistemas y medios de protección. Análisis sobre la situación 
de derechos y condición de ciudadanía de grupos vulnerables: indigentes, migrantes, niños, tercera edad, 
discapacidad, pueblos originarios y minorías (sexuales, étnicas, entre otras). Mecanismos de exigibilidad 
de derechos. 

 
25. EDUCACIÓN Y TRABAJO SOCIAL. 

  

 La educación como práctica social y política. Sujeto, sociedad, cultura y conocimiento. Problemáticas 
educativas en América Latina, Argentina y San Luis. La educación como proceso de construcción y 
reconstrucción de sentidos y significados. Desigualdad social y diversidad educativa. Estado y educación. 
Políticas públicas educativas. Sistema educativo y Educación No formal. Educación Popular. Dimensión 



educativa de la intervención social. Espacio profesional y rol del Trabajador social en Educación. Rol del 
TS en equipos interdisciplinarios. Proyectos de intervención socioeducativa. 

 
26. METODOLOGÍA DE INVESTIGACIÓN SOCIAL CUALITATIVA. 

 
La investigación cualitativa y su función descriptiva/interpretativa. Diseño de investigación. El proceso de 
construcción del dato en la investigación cualitativa. La dimensión de las estrategias de recolección y 
análisis: entrevista en profundidad, grupos focales, historias de vida, observación participante y no 
participante; análisis de contenido, análisis de discurso, investigación documental. La comunicación de los 
resultados. 

  

27. ELECTIVO. 

  

 Este curso deberá contener como temática del campo de conocimiento de las Ciencias Sociales y 
Humanas, vinculada con cuestiones coyunturales, de renovación continua que permita incorporar 
discusiones novedosas como manera 
de actualizar los debates de cada época. 

 
28. OPTATIVO. 

  

Este curso deberá contener conocimientos destinados al campo de conocimiento específico de la carrera. 
Será propuesto por una o más áreas de integración curricular. Su estructuración deberá incluir una 
orientación formativa, 
investigativa o interventiva y su pertinencia será evaluada por la comisión de carrera. 

 
29. TRABAJO SOCIAL EN INSTITUCIONES. 

  

Las instituciones como construcción humana. La incidencia de las instituciones en el proceso de 
estructuración de lo social. Las instituciones que vehiculizan las políticas sociales. Conceptos claves: 
InstituciónOrganización-Demanda. Elementos para el análisis institucional. Análisis de la demanda. 
Estrategias de intervención profesional en instituciones. 

 
30. TALLER DE ELABORACIÓN DE TRABAJO FINAL. 

  

 Este curso en su estructuración deberá contener dos líneas de formación, que estarán orientadas a la 
modalidad de Trabajo Final seleccionado: a) Diseño de Estrategias de Intervención: Herramientas teórico-
analíticas y metodológicas para contribuir a una intervención argumentada desde la teoría social. 
Recuperación de la mirada política y estratégica de la lectura de contextos específicos y del 
posicionamiento ético - político, para plantear fundadamente un escenario de intervención profesional, 
una problemática objeto de intervención y un prediseño de estrategia de abordaje. b) Diseño de 
Investigación: Herramientas teórico-analíticas y metodológicas de investigación. Desarrollo de una actitud 
investigativa a través de la elaboración de un proyecto de tesina con una temática asociada a la 
intervención profesional del Trabajo Social. 

 
31. TRABAJO FINAL 



  

. El alumno podrá comenzarlo cuando esté en condiciones académicas de tener aprobado todos los 
cursos de 1º a 4º año y cursar regularmente 5º año, solicitando para su realización autorización a la 
Comisión de Carrera de Trabajo social. A los efectos de contemplar las características e inclinaciones 
propias de cada estudiante, el T.F. podrá ser realizado bajo dos modalidades: Tesina o Residencia. La 
duración de su plan de trabajo propuesto no deberá exceder a un año académico y su nivel académico 
será de un Licenciado en Trabajo Social sin experiencia profesional. 

 


